附件5           

工程质量两年治理和三年“双提升”行动落实情况汇总表（工程质量安全）

填报单位：                              （单位公章）                             

	工程质量两年治理和三年“双提升”行动（工程质量安全方面）

	行动内容
	落实情况
	未落实原因
	下一步计划

	明确项目负责人质量终身责任
	按照《建筑工程五方责任主体项目负责人质量终身责任追究暂行办法》（建质〔2014〕124号）规定凡履职不到位符合相应情形的，将对项目负责人予以行政处罚和相应行政处分，并作为不良行为记录记入信用档案，向社会公布
	本年度（本季度）发现履职不到位项目负责人  人次，行政处罚   人次，作为不良行为记录记入信用档案
    人次

向社会公布  人次

公布方式：
	
	

	
	开展施工、监理项目部人员备案，实行实名制管理
	本辖区内在建项目总数   个

本年度（本季度）新开工项目总数
   个

施工项目部人员备案项目   个（本年度（本季度）新开工项目备案   个）

监理项目部人员备案项目   个（本年度（本季度）新开工项目备案   个）
	
	


	落实施工企业主体责任
	企业领导每个季度带队检查在建项目施工质量和安全生产情况，对发现的问题要落实整改到位，做到闭合管理，并通过“项目监管信息系统”企业端上传检查和整改情况
	主管部门本年度（本季度）检查在建项目   个
落实企业季度自检项目   个

发现问题整改到位项目   个

做到闭合管理项目   个

企业通过“工程项目监管信息系统”企业端上传检查和整改情况项目
     个
	
	

	
	建立检查企业与检查项目联动机制
	□已建立       □未建立

制度文件：
	
	

	
	建立监管部门“回头看”机制进行督查，督查情况与企业资质挂钩，依法予以处理，同时给予公布
	□已建立“回头看”机制

□未建立“回头看”机制

制度文件：

督查情况与企业资质挂钩，本年度（本季度）发现并依法应予以处理企业
    家，已处理   家，待处理   家，公布    家 

公布方式： 
	
	

	严格落实施工项目经理责任
	按照《建筑施工项目经理质量安全责任十项规定》（建质〔2014〕123号）规定，督促施工企业切实落实好项目经理的质量安全责任
	本年度（本季度）已督促施工企业落实项目经理责任的项目   个，待落实
   个
	
	

	推行质量终身责任承诺和竣工后永久性标牌制度
	五方主体法定代表人在工程开工建设前签署授权书，明确本单位项目负责人
	本年度（本季度）辖区内已签署授权书的在建项目   个，待签署    个（2014年10月31日起新开工和仍在建项目累计    个）
	
	

	
	建设单位牵头组织五方主体项目负责人签署工程质量终身责任承诺书，连同法定代表人授权书，在办理工程质量监督手续时报工程质量监督机构备案
	本年度（本季度）辖区内已签署授权书的在建项目   个，待签署   个（2014年10月31日起新开工和仍在建项目）

本年度（本季度）辖区内在建项目已办理工作质量监督手续   个，已提交“两书”备案的项目   个（2014年10月31日起新开工和仍在建项目）
	
	

	
	工程竣工验收合格后，在建筑物明显部位设置永久性标牌，载明五方主体和项目负责人姓名
	本年度（本季度）辖区内竣工项目

   个

已设置永久性标牌项目   个
	
	

	建立项目负责人质量终身责任信息档案
	2014年10月31日仍在建的和新开工的建筑工程，建设单位要建立五方主体项目负责人质量终身责任信息档案，工程竣工验收合格后移交城建档案管理部门统一管理保存
	已建立项目   个，未建立项目

   个
	
	

	加大质量责任追究力度
	按照《建筑工程五方责任主体项目负责人质量终身责任追究暂行办法》等规定，结合我省工程质量安全动态监管信息系统完善，对检查发现项目负责人履责不到位的给予扣分、罚款、停止执业、吊销执业资格证书等行政处理、处罚和相应行政处分，并建立责任主体“黑名单”制度，及时公布不良行为和处罚信息
	本年度（本季度）检查发现项目负责人履职不到位   人次，扣   分，罚款   元，停止执业   人，吊销执业资格证书   人，其他处罚     
公布不良行为和处罚信息    条

公布方式：
	
	

	创新监督检查制度
	采取“四不两直”的方式开展随机检查、飞行检查、明查暗访、互相检查
	本年度（本季度）开展随机检查项目

     个

飞行检查项目     个

明察暗访项目     个

互相检查项目     个

其他检查项目     个
	
	

	
	建立健全市、县巡查检查制度
	□已建立       □未建立

制度文件：
	
	

	
	建立差异化监管机制
	□已建立       □未建立

制度文件：
	
	

	加大检查执法力度
	分季度开展房屋建筑和市政桥梁、市政道路、城市轨道交通工程质量安全专项检查，对存在工程质量和施工安全重大隐患的企业以及项目部经理、技术负责人、总监等责任人予以通报批评并给予信用扣分
	本年度（本季度）开展房屋建筑工程质量安全专项检查     次

开展市政桥梁工程质量安全专项检查
     次

开展市政道路工程质量安全专项检查
     次

开展城市轨道交通工程质量安全专项检查     次

对存在工程质量和施工安全重大隐患的企业     家以及项目部经理   人次、技术负责人   人次、总监   人次等责任人予以通报批评并给予信用扣分   分
	
	

	
	对存在施工安全重大隐患未按期整改或拒绝整改的责任企业和责任人予以立案查处
	本年度（本季度）对存在施工安全重大隐患未按期整改或拒绝整改的责任企业     家和责任人
   人次予以立案查处，目前已结案
   个，未结案   个
	
	

	
	对存在影响结构安全的，除责令企业委托检测机构对工程实体进行鉴定，还应对责任企业和责任人予以立案查处
	本年度（本季度）对存在影响结构工程质量重大隐患问题的项目   个，责令企业委托检测机构对工程实体进行鉴定，已完成   个，正在实施   个，待实施   个，对责任企业     家和责任人   人次予以立案查处，目前已结案
   个，未结案   个
	
	

	
	将辖区内违规记分较高和发生安全事故的施工企业列为必查对象，对存在施工安全重大隐患问题的企业和责任人予以立案查处，对不符合安全生产条件要求的企业予以暂扣安全生产许可证等处罚
	本年度（本季度）将辖区内违规记分较高和发生安全事故的施工企业     家列为必查对象
对存在施工安全重大隐患问题的企业     家和责任人   人次予以立案查处，目前已结案   个，未结案   个

对不符合安全生产条件要求的企业     家予以暂扣安全生产许可证
	
	

	
	落实省政府第106号令，强化乡镇政府对辖区工程建设的监管职责
	□已落实       □未落实

落实方式：
	
	

	
	整合监管资源，建立综合执法机制，实现“两场”联动，做到一次检查、两场覆盖，将市场、现场“两场”中行为不规范、质量安全管理差、履职不到位的企业和人员列入黑名单
	□已建立综合执法机制
□未建立综合执法机制
制度文件：

本年度（本季度）将市场、现场“两场”中行为不规范、质量安全管理差、履职不到位的企业
    家和人员    人列入黑名单
	
	

	加强监管队伍建设
	以事业单位改革为契机，着力解决监督机构性质、人员编制、工作经费、设备等问题，保持监管队伍的稳定
	目前辖区内还未解决监督机构性质、人员编制、工作经费、设备等问题的机构    家
本年度（本季度）已解决    家，正在解决    家，待解决    家
	
	

	
	鼓励实行政府监督执法与购买服务相结合的方式，解决质量安全监管力量不足问题
	□已实行       □未实行

实行方式：
	
	

	
	制定设区市对县（市、区）的层级指导计划，做好监督执法工作的传、帮、带，帮助推动设区市监督机构配全专业人才
	□已制定       □未制定

计划文件：
	
	

	
	对监督人员开展以廉洁自律、现场监督及依法依规公正评价为重点的教育培训，并通过网上业务交流、业务核查及现场观摩等形式，提高监督队伍业务水平
	□已开展       □未开展

开展方式：
	
	

	加强质量安全专项治理
	突出关键环节、重点部位质量安全问题治理，深化建筑施工模板工程、外脚手架和建筑起重机械、混凝土结构工程等“三个专项”整治，推进建机、外架、模板一体化管理
	
本年度（本季度）深化“三个专项”整治成效：

本年度（本季度）推进建机、外架、模板一体化管理成效：
	
	

	
	开展预拌砼企业季度巡查和暗查，对预拌砼企业质量管理进行量化考核，发现存在严重违规行为的予以立案查处
	□已开展       □未开展

开展方式：

本年度（本季度）对预拌砼企业

     家质量管理进行量化考核，发现存在严重违规行为的      家予以立案查处，目前已结案

   个，未结案   个
	
	

	
	深化建筑施工安全生产“打非治违”专项行动，以开发区和园区等监管薄弱区域为重点，严厉打击非法违法和违规违章行为，对因非法违法行为导致安全事故的，予以立案从严查处
	本年度（本季度）打非治违专项行动成效：

对因非法违法行为导致安全事故的企业    家及人员    人次予以立案从严查处，目前已结案   个，未结案
   个
	
	

	
	水泥、钢筋、钢筋接头、墙体砖、防水材料、门窗、幕墙于2015年前在省厅建立的统一信息平台上公示各方按规定签认的验收记录，主管部门发现工程使用不合格建筑材料及构配件的，对相关责任单位予以立案查处
	本年度（本季度）已公示验收记录
    批次

对相关责任单位    家予以立案查

处，目前已结案   个，未结案   个
	
	

	
	落实住宅工程质量分户验收制度，2015年开展个人业主参与住宅工程质量分户验收试点
	□已开展       □未开展

本年度（本季度）已开展项目数量
    个

试点成效：
	
	

	突出工程实体质量常见问题治理
	开展以裂缝、渗漏为重点的住宅工程质量常见问题专项治理
	□已开展       □未开展

开展方式：
	
	

	
	创建2-3个住宅工程质量常见问题专项治理示范工地，召开现场观摩会，发挥样板引路作用
	本年度（本季度）
□已创建并召开现场观摩会工地

    个    
□已创建但未召开现场观摩会工地
    个
□未创建
	
	

	
	加快推进工程施工标准化，积极推进质量行为标准化和实体质量管控标准化，建立分部分项工程标准化施工样板和安全防护设施标准化、工具化、定型化制度，对模板、外脚手架、钢筋安装、砌体以及屋面、外墙、室内装饰装修、道路试验段等各道工艺做法进行施工现场实体样板展示，经建设各方主体验收后作为分部分项工程施工过程控制及验收的依据，2015年，在特、一级施工总承包企业承建的施工合同价1亿元及以上的工程项目上推行；2016年，全省施工合同价1亿元及以上的工程项目全面推行标准化样板施工
	本年度（本季度）符合推行施工现场实体样板展示项目   个，已落实项目
   个
	
	

	
	每年要在辖区范围内召开1场工程施工标准化现场观摩会、1场工程质量专项整治现场会
	本年度（本季度）已召开工程施工标准化现场观摩会   个、工程质量专项整治现场会   个
	
	

	完善工程监理、检测制度
	开展监理专项检查，对质量安全动态考核记分值排名靠前的监理企业列入“黑名单”予以重点监管
	□已开展监理专项检查   次
□未开展监理专项检查
本年度（本季度）对质量安全动态考核记分值排名靠前的监理企业      家列入“黑名单”予以重点监管
	
	

	
	完善工程质量检测制度，加强对检测过程和检测行为的监管，落实工程质量检测责任，规范工程质量检测市场，实行检测机构检测结论失实等情况通报制度，对存在弄虚作假行为的列入“黑名单”予以重点监管，坚决依法严厉打击出具虚假检测报告行为
	对     家检测机构检测结论失实等情况通报
对     家检测机构存在弄虚作假行为的列入“黑名单”予以重点监管
	
	

	组织开展信用综合评价
	对创优质工程、创安全文明生产标准化优良项目、编制标准工法、科技进步的给予信用加分
	□已开展     □未开展

本年度（本季度）对创优质工程企业   家及人员   人次、创安全文明生产标准化优良项目企业   家及人员   人次、编制标准工法企业   家及人员
    人次、科技进步企业   家及人员
    人次给予信用加分   分
	
	

	
	对现场管理不到位、发生安全事故以及有违法违规行为的给予信用扣分
	□已开展     □未开展

本年度（本季度）对现场管理不到位企业   家及人员   人次、发生安全事故企业   家及人员   人次以及有违法违规行为的企业   家及人员   人次给予信用扣分    分
	
	

	加强从业人员培训和管理
	贯彻实施全国统一的施工企业专业管理人员职业标准，进一步拓展职业技能培训鉴定和竞赛工种范围，重点推进模板、脚手架、建机一体化操作人员技能培训鉴定和竞赛工作
	年度计划开展         人员培训   批次

本年度（本季度）已开展      人员培训   批次
	
	


分管领导（签字）：               审定人（签字）：              填报人（签字）：           填报日期：

                                                             联系电话（手机）：

备注：
本表落实情况一栏中，“本年度（本季度）”量化指标指的是截止填报之日本年度（本季度）完成的工作量，如截止填报之日本年度完成量为100个，本季度完成量为50个，则填写量化指标的方式应为“100（50）”。

PAGE  
- 39 -

